UDHEZIM
Nr. 56, daté 12.11.2013

PER PROCEDURAT E EMERIMIT DHE TE LARGIMIT NGA PUNA TE MESUESIT NE
INSTITUCIONIN PUBLIK TE ARSIMIT PARAUNIVERSITAR

Né mbéshtetje té nenit 102, pika 4 té Kushtetutés sé Republikés sé Shqipérisé dhe té neneve 26,
54 dhe 60 té ligjit nr. 69/2012, daté 21.6.2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e
Shqipérisé”,
UDHEZOJ:

KREU 1
EMERIMI | MESUESIT TE INSTITUCIONIT PUBLIK TE ARSIMIT PARAUNIVERSITAR

I. Shpallja e vendit té liré pér mésues né institucionin publik té arsimit parauniversitar

Drejtori i institucionit publik té arsimit parauniversitar, brenda 5 ditéve nga data kur vendi i njé
mésuesi éshté i liré, duke zbatuar aktet nénligjore pér pércaktimin e normave pér ngarkesén mésimore-
edukative dhe pér numrin e nxénésve né institucion, shpall kérkesén pér mésuesin e ri né njé mjedis
publik té institucionit dhe né fagen e tij zyrtare té internetit.

I1. Dokumentacioni i aplikimit pér mésues dhe afati i dorézimit

1. Kandidati pér mésues duhet té pérmbushé kushtet e nenit 57 té ligjit nr. 69/2012, daté
21.6.2012 dhe té plotésojé kriteret gé pércaktohen né kontratén kolektive té punés té nivelit té paré.

2. Paketa e aplikimit pér mésues pérmban:

a) CV-né dhe kopje té déshmive apo dokumente gé vértetojné pohimet né CV (sipas modelit té
pércaktuar né shtojcén nr. 1 bashkélidhur kétij udhézimi);

b) Tabelén e té dhénave pér aplikant (sipas modelit t& pércaktuar né shtojcén nr. 2 bashkélidhur
kétij udhézimi);

c¢) Raportin mjekoligjor;

d) Déshminé e masave disiplinore né fugi né ngarkim té tij (nése nuk ka, e deklaron me shkrim gé
nuk ka);

e) Déshminé e penalitetit, té I&shuar jo mé herét se tre muaj para datés sé aplikimit;

f) Dy rekomandime nga mésues ose drejtoré té institucioneve arsimore gé kané punuar me
aplikantin (sipas modelit té shtojcés nr. 3 bashkélidhur kétij udhézimi).

Dokumentacioni i aplikimit dorézohet né drejtoriné e institucionit publik t& arsimit
parauniversitar.

Dorézimi i dokumentacionit kryhet jo mé voné se dhjeté dité pas shpalljes sé kérkesés pér mésues
nga institucioni publik i arsimit parauniversitar.

I11. Ngritja dhe pérbérja e komisionit té vlerésimit

1. Komisioni i vlerésimit té kandidatéve pér pozicionin e mésuesit né institucionin publik té
arsimit parauniversitar ngrihet nga bordi i institucionit né bashk&punim me njésiné arsimore vendore
pérkatése (Drejtoria Arsimore Rajonale (DAR)/Zyra Arsimore (ZA)).

2. Komisioni i vlerésimit (komisioni) pérbéhet:

a) nga njé pérfagésues nga njésia arsimore vendore;

b) nga kryetari i bordit té institucionit;

¢) nga kryetari i késhillit té prindérve té institucionit;

d) nga dy mésues qé zgjidhen nga késhilli i mésuesve.

3. Késhilli i mésuesve té institucionit arsimor, me shumicé té thjeshté votash té fshehta, duke
pasur parasysh profilin e mésuesit gé kérkohet, zgjedh si anétaré té kétij komisioni dy mésues.

Mésuesi i zgjedhur me pérvojén mé té gjaté drejton komisionin.

4. Titullari i njésisé arsimore vendore cakton njé pérfagésues né komision, duke pasur parasysh
profilin e mésuesit gé kérkohet.

5. Anétarét e komisionit nuk duhet té jené né konflikt interesi me aplikantin né kuptim té
legjislacionit né fuqi pér parandalimin e konfliktit té interesit.



IV. Detyrat dhe puna e komisionit té vlerésimit

1. Komisioni mblidhet né mjediset e institucionit publik té arsimit parauniversitar, jo mé voné se
dy dité pas pérfundimit té afatit té€ dorézimit té€ dokumentacionit té aplikimit dhe kur jané té& pranishém né
mbledhje té gjithé anétarét e tij.

Anétari i komisionit gé mungon ose éshté né konflikt interesi me aplikantin, zévendésohet. Sipas
anétarit gé mungon, zévendésimi kryhet nga titullari i njésisé arsimore vendore, bordi i institucionit,
késhilli i prindérve té institucionit ose késhilli i mésuesve.

2. Komisioni kryen kéto detyra:

a) Shqyrton, sipas shtojcave nr. 1 dhe nr. 4 bashkélidhur kétij udhézimi, mangésité e mundshme
né dokumentacionin e aplikimit dhe liston aplikantét me dokumentacionin e ploté dhe té sakté, té cilét do
té vlerésohen nga komisioni.

Aplikantét gé nuk pranohen, njoftohen me shkrim pér mangésité né dokumentacion.

b) Vleréson me piké aplikantét e pranuar, sipas modelit t& pércaktuar né shtojcén nr. 4
bashkélidhur kétij udhézimi.

c) Interviston secilin aplikant pér metodat e tij t& punés dhe ¢do anétar e vleréson me pikét nga 1
né 10.

d) Vézhgon dy oré mésimore té zhvilluara nga secili aplikant dhe ¢do anétar, dhe vleréson me
pikét nga 1 né 20.

3. Komisioni mbledh pikét e secilit aplikant, vecon dy aplikantét me shumén mé té madhe té
pikéve, duke pércaktuar késhtu dy kandidatét pér vendin e liré t& mésuesit.

4. Brenda njé dite, komisioni shpall, né njé vend publik né institucion, tabelat e pikéve té secilit
aplikant (shtojca nr. 4) dhe pret tri dité pér ankesat e mundshme.

Komisioni shgyrton ankesat brenda njé dite.

5. Kryetari i komisionit i dorézon drejtorit dosjet e aplikimit dhe vlerésimet me piké té dy
kandidatéve.

V. Procedura e emérimit t& mésuesit nga drejtori

1. Drejtori shqyrton dokumentacionin e komisionit dhe ia kthen komisionit kur gjen né to
parregullsi pér plotésim dhe saktésim.

2. Drejtori shgyrton dokumentacionin e kandidatéve dhe interviston secilin kandidat né prani té
néndrejtoréve dhe, né mungesé té tyre, né prani té kryetaréve té ekipeve Iéndore.

3. Brenda dy ditéve nga dorézimi i dokumentacionit nga komisioni, drejtori shpall né njé vend
publik té institucionit mésuesin e pérzgjedhur prej tij.

4. Drejtori pret dy dité pér ankesat e mundshme dhe, me kalimin e afatit, nése nuk ka ankesa,
eméron mésuesin brenda njé dite.

5. Vendimi pér emérim i dérgohet pér njoftim titullarit té njésisé arsimore vendore, mésuesit té
sapoeméruar dhe kryetarit té komisionit.

6. Kandidati gé shpallet fitues dhe punésohet pér heré té paré, né vitin e paré punésohet me
kontraté individuale me afat njévjecar. Me mbarimin e kétij afati, nése rezulton se i punésuari ka kryer té
gjitha detyrimet gé i jané caktuar nga punédhénési né kontratén njévjecare té punés, fiton té drejtén e
punésimit me kontraté pune pa afat té caktuar.

Kontrata e punés me afat njévjecar lidhet vetém né fillim té vitit mésimor.

7. Kandidati gé shpallet fitues dhe ka mé shumé se njé vit pérvojé pune punésohet sipas
dispozitave té Kodit té Punés.

V1. Raste té vecanta

1. Kur nuk ka aplikanté, detyrén e mésuesit e kryen pérkohésisht njé mésues zévendésues, i cili
punon me kontraté pune me afat.

Kérkesa pér vendin e liré té€ mésuesit pérséritet ¢cdo tre muaj.

2. Kur ka mé shumé se dy aplikanté me numér té njéjté pikésh, vecohen dy kandidatét gé kané mé
shumé piké pér vézhgimin e oréve mésimore.



KREU 2
LARGIMI | MESUESIT NGA PUNA

I. Mbarimi i marrédhénieve té punés

Mbarimi i marrédhénies sé punés sé mésuesit té institucionit publik té arsimit parauniversitar,
béhet:

a) kur jep doréhegjen;

b) kur mbush moshén e pensionit;

c) kur béhet i paafté pér kryerjen e detyrave pér shkage fizike ose mendore;

d) kur dénohet me vendim té formés sé preré té gjykatés;

e) kur merret masa disiplinore e largimit nga puna.

I1. Rastet e largimit t& mésuesit nga puna

1. Drejtori e largon mésuesin nga institucioni publik i arsimit parauniversitar né rastet e shkeljeve
flagrante ose kur ka njé vendim té formés sé preré né ngarkim té tij nga organet kompetente pér njé ose
mé shumé nga rastet e méposhtme:

a) ka falsifikuar dokumente zyrtare;

b) ka nxitur vartésit e tij té falsifikojné dokumente zyrtare;

¢) ka ushtruar dhuné fizike ndaj nxénésve ose punonjésve té institucionit;

¢) ka ngacmuar seksualisht nxénés ose punonjés té institucionit;

d) ka pérvetésuar fonde financiare ose materiale té institucionit;

e) ka organizuar kurse me pagesé me nxénésit gé méson ose me nxénésit e shkollés sé tij;

f) ka organizuar kurse me pagesé me nxénés jashté shkollés sé tij, kur nuk éshté i licencuar pér té
ushtruar kété veprimtari private;

dh) ka marré ryshfet;

g) ka béré deklaraté té rreme né procesin e aplikimit.

2. Drejtori e largon mésuesin nga institucioni publik i arsimit parauniversitar pér mosarritje té
nxénésve té tij, sipas pikés 2/c té nenit 60 té ligjit nr. 69/2012, daté 21.6.2012 “Pér sistemin arsimor
parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”. Detajimi i pikés 2/c té nenit 60 té ligjit kryhet nga késhilli i
mésuesve dhe pérfshihet né rregulloren e brendshme té institucionit.

3. Drejtori merr nismén e largimit té mésuesit nga puna, kur mésuesi kryen shkelje té dispozitave
té Kodit té Punés, kontratés kolektive ose individuale té punés dhe té legjislacionit né fuqi.

4. Drejtori konsultohet me komisionin para se t€ vendosé pér largimin e mésuesit. Komisioni
shqyrton provat gé drejtori i paraget. Kur shumica e komisionit nuk i konsideron té mjaftueshme provat,
drejtori grumbullon prova té tjera ose anulon largimin e mésuesit, ose i jep mésuesit 6 muaj prové.

I, Té tjera

1. Mésuesi ka té drejté té dégjohet nga drejtori dhe komisioni para se té€ merret vendimi i largimit
té tij nga puna.

2. Kur drejtori nuk vepron si mendon, shumica e komisionit i paraget komisionit me shkrim
argumentet e tij. Shkresa arkivohet.

3. Personeli jomésimor i shkollés emérohet nga drejtori i shkollés dhe largimi nga detyra béhet po
me vendim té drejtorit té shkollés, duke zbatuar dispozitat e Kodit té Punés.



KREU 3
DISPOZITA TE FUNDIT

1. Procedurat e emérimit dhe té shkarkimit t& mésuesit jané objekt i inspektimit té Inspektoratit
Shtetéror té Arsimit.

2. Udhézimi nr. 41, daté 19.8.2013 i ministrit t& Arsimit dhe Shkencés “Pér procedurat e emérimit
dhe té largimit nga puna té mésuesit né institucionin arsimor publik”, shfugizohet.

3. Ngarkohen pér zbatimin e kétij udhézimi sekretari i pérgjithshém, Drejtoria e Pérgjithshme e
Politikave Arsimore e Planifikimit Strategjik dhe njésité arsimore vendore.

Ky udhézim hyn né fugi pas botimit né Fletoren Zyrtare.
MINISTRI I ARSIMIT DHE SPORTIT

Lindita Nikolla

SHTOJCA 1
CURRICULUM VITAE
I. EMRI, MBIEMRI
II. DATELINDJA
I1l. TELEFONI
IV. ARSIMI
V. KUALIFIKIMI
VI. CERTIFIKATA
VII. PUNESIMI
VIII. BOTIMET
a) libra
b) shkrime
c) referime
IX. PROJEKTE
X. PROVIMET KOMBETARE
Déshmoj se i kam kuptuar udhézimet pér plotésimin e shtojcés 1 dhe pasojat nga plotésimi i
pasakté i saj.

Nénshkrimi
Data
UDHEZIME
PLOTESIMI | CURRICULUM VITAE
ARSIMI

Diploma (diplomat) e shkollés sé larté.

Licenca pas kalimit me sukses té Provimit té Shtetit (nése i takon marrja e licencés).

KUALIFIKIMI

Kategoria e kualifikimit si mésues dhe vlerésimi i kualifikimit (nése ka pasur vlerésim).

NOTA MESATARE

Nota mesatare né shkollén e larté (e rrumbullakosur né numér té ploté).

CERTIFIKATA PER DREJTIMIN E ARSIMIT

CERTIFIKATA PER ASPEKTE TE TJERA ARSIMORE

Shénim

Certifikatat mund té jené marré brenda ose jashté vendit.

Ndér certifikatat e marra brenda vendit, vendosen vetém ato gé déshmojné marrjen e krediteve.

PUNESIMI

Renditen, njéra pas tjetrés, té gjitha punésimet, duke filluar nga e tanishmja deri te punésimi i
paré.

Pér ¢cdo punésim shkruhet:

- viti i fillimit dhe i mbarimit té tij;



- titulli i vendit t& punés (mésues i matematikés né arsimin bazé, mésues i fillores, néndrejtor,
drejtor shkolle, inspektor etj.);

- adresa e vendit té punés (shkolla e mesme “Kristoforidhi”, Elbasan; inspektor, DAR Elbasan).

P.sh.:

1997 - 2000  Inspektor, DAR Elbasan.

1990 - 1997 Drejtor, shkolla e arsimit bazé “Naim Frashéri”, Elbasan.

1990 -1997  Mésues, shkolla e mesme “Kristoforidhi”, Elbasan.

Néndrejtor (vitet)*

BOTIMET

Pérmenden vetém botime té cilat kané té bé&jné me arsimin, duke filluar nga 1 janari 1992.

Pér ¢cdo botim shkruhet emri e mbiemri i bashkautoréve (nése ka), titulli i botimit, institucioni
botues dhe viti i botimit.

Botimet ndahen né libra dhe shkrime.

LIBRA

Librat ndahen né:

- tekste shkollore;

- tekste pér mésuesit;

- libra pér drejtimin e shkollés;

- libra pér ¢éshtje té tjera arsimore.

Secili prej katér llojeve té mésipérme té librave renditet me numrat 1, 2, ...

P.sh.:

Tekste shkollore

Nuk ka

Tekste pér mésuesit

1. Me Agim Korabin, teksti i nxénésit “Fizika 7”, shtépia botuese “Egla”, 1997.

Libra pér drejtimin e shkollés

Nuk ka.

Libra pér céshtje té tjera arsimore

1. “Strategjité e mésimdhénies dhe té té nxénit”, shtépia botuese “Egla”, 2004.

2. “Braktisja e shkollés né garkun e Shkodrés”, shtépia botuese “7 Marsi”, 2010.

SHKRIME

Shkrimet ndahen né:

- pér drejtimin e shkollés;

- pér céshtje té tjera arsimore.

Secili prej dy llojeve té mésipérme renditet me numrat 1, 2, ...

P.sh.:

Drejtimi i shkollés

1. “Drejtori i shkollés - menaxheri i saj”, gazeta “Mésuesi”, 2007.

2. “Reforma e drejtimit té shkollés te ne dhe né vendet fginje”, gazeta “Shekulli”, 2011.

Céshtje té tjera arsimore

Nuk ka.

KUMTESA

Pérfshihen kumtesa né konferenca, simpoziume etj., t€ mbajtura brenda ose jashté vendit.

Pér ¢do referim tregohet emri e mbiemri i bashkautoréve (nése ka), titulli i kumtesés, emri i
konferencés ose simpoziumit, vendi dhe viti i mbajtjes.

Secila prej tyre renditet me numrat 1, 2, ...

P.sh.:

Kumtesa né takime ndérkombétare pér arsimin

! Shénoni numrin e viteve duke filluar nga zeroja.



1. “Pérfshirja e fémijéve me aftési té kufizuara né veprimtari jashtéshkollore”, konferenca
“Fémijét me aftési té kufizuara”, Bukuresht, botuar né revistén “Education for all”’, 2003

Kumtesa né takime kombétare pér arsimin

1. Me Etleva Martén, Blerim Tiranén, Altin Koten “Reforma e sistemit té trajnimit t&€ mésuesve
né vendet né tranzicion”, konferenca “Trajnimi i mésuesve”, Tirané, 2006.

PROJEKTE

Kétu pérfshihen pjesémarrjet né projekte gé kané té béjné vetém me drejtimin e institucionit
arsimor (kopsht, shkollg).

Pér secilin projekt pérmendet titulli, organizmi gé ka mbéshtetur realizmin e projektit, viti (vitet)
kur éshté zhvilluar projekti, roli né projekt.

Secili prej tyre renditet me numrat 1, 2, ...

P.sh.:

1. Projekti “Studimi mbi braktisjen e shkollés néntévjecare”, UNICEF, 2004-2006. Kam zhvilluar
pyetésoré me prindérit e nxénésve braktisés.

2. Projekti “Dhuna né mjediset e shkollés”, OJF “Rruga e drités”, 2001. Koordinator i projektit.

PROVIMET KOMBETARE

Administrator né provimet kombétare (matura ose lirimi) (vitet).

Hartues i testeve né provimet kombétare (matura ose lirimi) (vitet).

Vlerésues i pérgjigjeve té nxénésve né provimet kombétare (matura ose lirimi) (vitet).

VINI RE!

- Pér kategoriné e kualifikimit si mésues, diploma (diplomat) e shkollés sé larté, licencén dhe
notat e shkollés sé larté paragiten kopje té noterizuara té tyre.

- Pér certifikata paragiten kopjet e tyre.

- Pér librat paragiten kopje té ballinés.

- Pér shkrimet paragiten kopje té fages sé paré.

- Pér kumtesat paragitet kopja e fages sé paré.

- Pér provimet kombétare paragiten déshmi té firmosura nga DAR ose ZA pérkatése.

SHTOJCA 2: TABELA E TE DHENAVE PER APLIKANTIN

Emri e mbiemri

Aplikanti shénon brenda kllapave, krahas zérit pérkatés:
- Numrin, kur kérkohet numri.
- “PO” ose “JO”, kur kérkohet pérgjigje e tillé.

CERTIFIKATA

Certifikata pér drejtimin e arsimit (numri i tyre)

Certifikata pér aspekte té tjera arsimore (numri i tyre)

Kredite si drejtor (numri)

Kredite si mésues (numri)

LIBRA

Autor né tekstet shkollore (numri i tyre)

Autor né tekstet pér mésuesit (numri i tyre)

Autor libri pér drejtimin e shkollés (numri i tyre)

ARIWINRP[=Z|RWIN|EP|—

Autor libri pér ¢éshtje té tjera arsimore (numri i tyre)




I SHKRIME

1 Shkrime pér drejtimin e shkollés (numri i tyre)

2 Shkrime pér ¢éshtje té tjera arsimore (numri i tyre)

v KUMTESA

Kumtesa né takime ndérkombétare pér arsimin (numri i tyre)

Kumtesa né takime kombétare pér arsimin (numri i tyre)

Gjuha angleze ()

Gjuhé e hugj tjetér e vendeve té BE-sé (numri i gjuhéve)

1
2
V GJUHA E HUAJ E MBROJTUR
1
2
\Y

I TEKNOLOGIJIA E INFORMACIONIT DHE E KOMUNIKIMIT (TE MBROJTURA OSE
ME KREDITE)

Microsoft Word ()

Pérdorimi i internetit ( )

PowerPoint ( )

1
2
3 Excel ()
4
\Y

Il | NOTAT

Nota mesatare né shkollén larté, e rrumbullakosur né numér té ploté ( )

VIl | PROVIMET KOMBETARE (lirimi 0se matura)

1 Administrator né provimet kombétare (numri i heréve)
2 Hartues i testeve né provimet kombétare (numri i heréve)
3 Vlerésues i pérgjigjeve té nxénésve né provimet kombétare (numri i heréve)

IX PROJEKTE (numri i tyre)

X ROLE NE DREJTIM

Néndrejtor (vitet)

Déshmoj se i kam kuptuar udhézimet pér plotésimin e shtojcés 2 dhe pasojat nga plotésimi i pasakté i saj.
Nénshkrimi Data

SHTOJCA 3
REKOMANDIMET

(Udhézime)

Njé rekomandim zé jo mé shumé se gjysmé fage. Léshohet nga mésues, drejtor i institucionit
arsimor ose titullar, me kusht gé aplikanti té keté punuar vitet e fundit shkollore me rekomanduesin.

Nuk lejohet gé té dy rekomanduesit té jené mésues.

Rekomandimi pérshkruan tri aspekte té veprimtarisé profesionale té aplikantit, duke pérdorur
fjalét “Mjaftueshém”, “Miré” ose “Shumé miré”.

Ké&to aspekte jané:

- zbatimi i ligjshmérisé;

- etika dhe sjellja;

- arritjet profesionale.

Rekomanduesi mund té shkruajé ndonjé ngjarje té spikatur né karrierén e aplikantit.



SHTOJCA 4
UDHEZIM PER KOMISIONIN E VLERESIMIT

Pranimi ose mospranimi i njé aplikimi

Komisioni nuk pranon aplikimet né té cilat mungon njéra nga kéto té dhéna:

- kopja e noterizuar pér kategoriné e kualifikimit si mésues, e diplomés (diplomave) té shkollés sé
larté;

- kopjet pér notat e shkollés sé larté.

Komisioni pranon aplikimet pér ¢do mungesé tjetér, por shénon me zero pikét pér mungesat
pérkatése. P.sh., pér njé botim, kumtesé etj., qé nuk ka provat e kérkuara te “Shtojca 1”, shénohet numri 0
(zero).

Pikét e intervistés

Mblidhen pikét e secilit anétar. Shuma pjesétohet me numrin e anétaréve té komisionit dhe
rezultati rrumbullakoset né numrin e ploté mé té afért.

P.sh.:

Pikét e pesé anétaréve pér intervistén e njé aplikuesi jané: 16, 14, 18, 16, 12.

Shuma éshté 76.

76:5=15.2

E rrumbullakosur éshté 15.

Ky numér vendoset té zéri “Intervista” te tabela e méposhtme.

Pikét e njé aplikanti

Pér té plotésuar pikét e njé aplikanti, komisioni bazohet te shtojca 2.

ME poshté, te shtylla “T” jané pikét qé i takojné ¢do zéri.

Zérat jané dyllojésh:

Lloji i paré. Pikét e shtyllés “T”” vendosen drejtpérdrejt te shtylla pérkatése e aplikantit.

Té tilla jané: gjuha angleze, notat mesatare, master e disa té tjera. Kéto jané pér pérgjigjet “PO”
ose “JO”.

Lloji i dyté. Pikét e shtyllés “T” shumézohen me numrin pérkatés te shtojca 2 e aplikantit.

P.sh., njéri aplikant éshté autor i dy teksteve shkollore. Te zéri “Tekste shkollore” vendoset pér té
numri 20, sepse 2 x 10 = 20 (10 éshté numri pér njé tekst shkollor).

TABELA E PIKEVE PER NJE APLIKANT

T Aplikanti
| CERTIFIKATA
1 Certifikata pér drejtimin e arsimit (2) 5 10
2 Certifikata pér aspekte té tjera arsimore (0) 3 0
3 Kreditet pér drejtor (2) 10 20
4 Kreditet pér mésues (1) 5 5
I LIBRA
1 Autor né tekstet shkollore (0) 10 0
2 Autor né tekstet pér mésuesit (0) 8 0
3 Autor libri pér drejtimin e shkollés (1) 10 10
4 Autor libri pér ¢éshtje té tjera arsimore (0) 8 0
Il SHKRIME
1 Shkrime pér drejtimin e shkollés (2) 5 10
2 Shkrime pér ¢éshtje té tjera arsimore (0) 3 0
v KUMTESA




1 Kumtesa né takime ndérkombétare pér arsimin (0) 10 0
2 Kumtesa né takime kombétare pér arsimin (0) 8 0
\% GJUHA E HUAJ E MBROJTUR
1 Gjuha angleze (PO) 5 5
2 Gjuhé e huaj tjetér e vendeve té BE-sé (1) 3 3
VI TEKNOLOGIJIA E INFORMACIONIT DHE E KOMUNIKIMIT (TE

MBROJTURA OSE ME KREDITE)
1 Microsoft Word (PO) 3 3
2 Pérdorimi i internetit (PO) 2 2
3 Excel (JO) 2 0
4 PowerPoint (PO) 2 2
VI NOTAT

Nota mesatare né shkollén larté e rrumbullakosur né numér té ploté 7
VIII PROVIMET KOMBETARE (lirimi ose matura)
1 Administrator né provimet kombétare (0) 2 0
2 Hartues i testeve né provimet kombétare (0) 2 0
3 Vlerésues i pérgjigjeve té nxénésve né provimet kombétare (2) 2 4
IX PROJEKTE (1) 4 4
X ROLE NE DREJTIM

Néndrejtor (3) 2 6
XI INTERVISTA 15

SHUMA

Shpallet tabela e pikéve totale pér té gjithé aplikantét.

P.sh.:

Emri i aplikantit Pikét totale

A

B

C

Firmat e anétaréve té komisionit.
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