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Rregullore

Pér
Zhvillimin profesional dhe kualifikimin e drejtoréve/zévendésdrejtoréve té

institucioneve té arsimit dhe formimit profesional né Shqipéri

KREU I
TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti

Kjo Rregullore ka si objekt pércaktimin e rregullave dhe procedurave pér administrimin e
Programit té Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér Certifikim pér drejtues té Arsimit dhe
Formimit Profesional (AFP), si vijon:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

shpalljen e interesit dhe aplikimin e Institucioneve té Arsimit té Larté (IAL) apo té
subjekteve té tjera té fushés;

pérzgjedhjen e IAL-ve apo té subjekteve té tjera pér ofrimin e shérbimit té trajnimit té
detyrueshém pérgatitor pér arsimin profesional;

kriteret dhe pérzgjedhjen e trupés sé trajneréve té programit, trajneréve individualé
(coach), mentoréve, koordinatoréve té programit dhe detyrat e kétyre té fundit;

kushtet dhe kriteret e pérzgjedhjes sé kandidatit pér drejtues pér ndjekjen e Programit té
Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér drejtues té& AFP;

procesin e aplikimit, shqyrtimit té aplikimeve dhe té regjistrimit té pjesémarrésve né
Programin e trajnimit té detyrueshém pérgatitor;

organizimi dhe zhvillimi i Programit té Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor (AFP) dhe
vlerésimin e pjesémarrésve né pérfundim té tij;

procesi i testimit dhe certifikimit, llojet, afatet e vliefshmérisé;

aspektet pérkatése financiare dhe tarifat.

Neni 2
Qéllimi

Rregullorja ka pér géllim té pércaktojé rregullat dhe procedurat e aplikimit, organizimit
dhe vlerésimit té IAL apo subjekteve té tjera, si ofruesit kryesoré té Programit té
Trajnimit t€ Detyrueshém Pérgatitor pér Arsimin dhe Formimin Profesional, pér
pajisjen me certifikaté pér drejtimin e Institucioneve té Arsimit dhe Formimit
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Profesional, né funksion té zhvillimit profesional té drejtorit/zévendésdrejtorit/aspirantit
pér drejtues.

Rregullorja pércakton kushtet dhe kriteret e pérzgjedhjes, procedurén e aplikimit, afatet
pérkatése, dokumentacionin shogérues pér aplikim, pérzgjedhjen e kandidatéve gé do té
pérfshihen né Programin e Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP.

Programi i zhvillimit profesional té drejtoréve/zévendésdrejtorit/aspirantéve pér drejtoré
zbatohet me qéllim gé ai/ajo t¢ marré kompetencat e nevojshme profesionale pér
drejtimin, menaxhimin, organizimin dhe administrimin e suksesshém té veprimtarisé sé
shkollés.

Procesi i certifikimit pér drejtues té institucioneve arsimore realizohet pér kontrollin e
njohurive dhe aftésive profesionale té kandidatéve lidhur me drejtimin, menaxhimin,
organizimin dhe administrimin e suksesshém té shkollés.

Neni 3
Programi i Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér Certifikim pér drejtues té AFP

Programi i Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP dhe procesi i certifikimit zgjat
péraférsisht 9 (nénté) muaj. Ai pérbéhet nga nénté module, me 486 oré né total, 270 oré
né auditor, 198 oré praktiké (internship) dhe 18 oré mentorim individual.

Cdo modul shtjellohet népérmjet tematikave té tij.

Njé oré trajnimi zgjat jo mé pak se 50 minuta.

Pérmbajtja e programit bazohet né kuptimin e nevojave té rolit té drejtuesit té shkollés
dhe do té realizohet népérmjet metodologjive té ndryshme studimore: oréve né auditor,
internship (praktika profesionale), projekteve individuale dhe né grup, simulimeve,
studimeve té rasteve (case studies) dhe instrumenteve menaxheriale.

Vendi ku do té zhvillohet programi do té jeté né mjediset e IAL-ve apo subjekteve té
tjera té pérzgjedhura nga Shkolla e Drejtoréve dhe né shkollén ku do té kryhet praktika
profesionale.

Programi i Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP zhvillohet né grupe té ndara
ose té pérbashkéta né cilésiné e drejtuesit né detyré dhe kandidatit pér t’u béré drejtues.
Shkollat né té cilat do té kryhet praktika profesionale do té zgjidhen bashkérisht dhe né
bashkérendim nga AKPA, me Shkollén e Drejtoréve. Né njé shkollé do té caktohen 4-9
kandidaté. Ata do té shogérohen nga njé trajner individual (coach) nga institucioni
trajnues dhe nga drejtori i shkollés (mentori). Kandidatét, té cilét aktualisht jané
drejtues, do té zhvillojné praktikén profesionale né shkollén e tyre, ndérsa kandidatét
pér drejtues do ta kryejné praktikén profesionale né njé shkollé tjetér nga ajo ku ata jané
té angazhuar si mésues/néndrejtor. Praktika profesionale do té kryhet né té njéjtén
shkollé gjaté gjithé kohézgjatjes sé programit.

Kapaciteti maksimal i pjesémarrésve né njé grup trajnimi do té jeté deri né 30
piesémarrés. IAL-té apo subjektet e pérzgjedhura nuk duhet té operojné njékohésisht
me mé shumé se 3 (tre) grupe trajnimi.
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Shkolla e Drejtoréve zhvillon trajnimin_e trajneréve nga eksperté ndérkombétaré pér

stafet gé pérfshihen pér heré té paré né zhvillimin e Programit té Trajnimit té
Detyrueshém Pérgatitor pér AFP.

KREU Il

SHPALLJA E INTERESIT DHE APLIKIMI | INSTITUCIONEVE TE ARSIMIT TE

LARTE APO SUBJEKTEVE TE TJERA

Neni 4

Shpallja e interesit pér zhvillimin e Programit té trajnimit té detyrueshém pérgatitor

pér certifikim té drejtuesve té IOAFP

Shkolla e Drejtoréve hap thirrjen pér procesin e aplikimit t&¢ IOAFP-ve apo subjekteve té

tjera qofshin kéta persona fiziké apo juridiké pér realizimin e Programit t& Trajnimit té
Detyrueshém Pérgatitor pér certifikim té drejtuesve dhe aspirantéve pér drejtues té AFP.
Shkolla e Drejtoréve publikon né fagen e saj zyrtare, dokumentin “Shpallje e interesit pér
zhvillimin e Programit té Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér drejtues té IOAFP-ve,
duke pércaktuar afatet e vlefshmérisé sé thirrjes.

Thirrja pér shpalljen e interesit duhet té pérmbajé té paktén informacionin si mé poshté:

a.

Kriteret gé duhet té plotésojé IOAFP-ve apo subjektet e tjera qofshin kéta persona
fiziké apo juridiké té interesuar pér ofrimin e moduleve té Programit t& Trajnimit
té Detyrueshém Pérgatitor;

Pérshkrimin e géllimit dhe té objektivave té programit;

Pércaktimin e programit bazé té detajuar, i ndaré né module, oré mésimore dhe
praktiké profesionale;

Njohurité dhe aftésité gé duhet té pérfitojé kandidati pér drejtues né Programin e
Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP;

Metodologjiné e té nxénit e pérdorur né program;

Format e monitorimit dhe té vlerésimit té pjesémarrésve né trajnim;

Kalendarin e zhvillimit té trajnimit té pércaktuar né dité dhe oré;

Mjetet dhe pajisjet e ofruara nga institucioni gé do té zhvillojé trajnimet;

Formén e propozimit financiar nga IOAFP-ve té ose subjektet e tjera;

Kriteret e planifikimit dhe té& monitorimit t& zhvillimit té trajnimit nga veté
institucioni ofrues;

Kriteret dhe pérgjegjésité gé duhet té plotésojé stafi i angazhuar nga institucioni
pér ofrimin e trajnimit té detyrueshém pérgatitor.

Kriteret e vlerésimit dhe pérzgjedhjes té subjektit té interesuar.

Center for School Leadership

+355 42209185

info@csl.edu.al

Adresa: Bulevardi “Zhan d’Ark”, Nr. 23, Tirané, Shqipéri www.csl.edu.al



ARSIMY o
INIVERS

&
!frf”

Aplikimi i Institucioneve Ofruese té Arsimt dhe Formimit Profesional dhe afati

Institucionet Ofruese té Arsimit dhe Formimit Profesional té Larté apo subjektet e tjera,
bazuar né dokumentin e shpalljes sé interesit, aplikojné prané Shkollés sé Drejtoréve pér
zhvillimin e Programit t& Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor, sipas afateve té pércaktuara
nga Shkolla e Drejtoréve.

Neni 6
Dokumentacioni i aplikimit

1. Aplikimi i IOAFP-ve apo subjekteve té tjera pérmban té paktén dokumentacionin e
méposhtém:

a.

b.

Formularin e aplikimit pér subjektet e interesuara: dokumenti bashkélidhur késaj
Rregulloreje né Shtojcén nr. 1.

Kopje té noterizuar té dokumenteve juridiké t& IOAFP-sé apo subjektit tjetér (ekstrakt
nga QKB-ja, NIPT, vendim gjykate, VKM, etj., sipas formés sé organizimit). Objekti
I veprimtarisé sé IOAFP-sé apo subjektit té interesuar duhet té pérputhet me
Programin e zhvillimit profesional té drejtoréve/zévendésdrejtoréve/aspirantéve pér
dretjues pér té cilin apliko.

Aplikimin pér secilin modul té programit, sipas Shtojcés nr. 2 bashkélidhur késaj
Rregulloreje.

CV-té e detajuara té trajneréve dhe trajneréve individualé (coach), té cilét do té
angazhohen né module té programit sipas modelit Europass.

Propozimi metodologjik dhe pérmbajtjesor i programit, bazuar né kérkesat e thirrjes
sé interesit (Termat e Referencés).

Propozimi financiar i detajuar né oré né auditor, orét e trajnimit individual, kosto
logjistike, etj, bazuar né kérkesat e thirrjes sé interesit (Termat e Referencés).

2. Gjaté aplikimit, IOAFP apo subjektet e tjera sigurohen té kené marré pélgimin e stafit
mésimdhénés pér dérgimin e té dhénave té tyre personale dhe pérpunimin e tyre nga
Shkolla e Drejtoréve, né pérputhje me legjislacionin pér mbrojtjen e té dhénave personale.

Neni 7
Kriteret e pércaktuara pér stafin trajnues

1. Stafi trajnues pérbéhet nga:

a

b.
C.
d.

Stafi mésimdhénés (trajnerét);

Koordinatori i programit;

Trajneri individual (coach)

Mentori (drejtori i shkollés ku kryhet praktika profesionale).
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2. IAL-té ose subjektet e pérzgjedhura duhet té bazojné mésimdhénien né stafin e
pérhershém dhe té pérkohshém, vendas ose té huaj, i cili do té kryejé aktivitetet trajnuese
té programit.

3. Kiriteret e stafit mésimdhénés:

3.1 Trajneri pér zhvillimin e Programit t& Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor té
drejtuesve duhet té plotésojé njé nga kriteret e méposhtme. Ai/ajo duhet té jeté:

a. profesor/lektor né fakultete t& fushés sé edukimit, titullar i léndéve ose
moduleve né fushén e edukimit né IOAFP apo né subjekte té tjera, brenda ose
jashté vendit;

b. profesor/lektor né fakultete té tjera né lidhje me kurrikulén e programit, titullar
i Iéndéve ose moduleve né fushén pérkatése né IOAFP apo né subjekte té tjera,
brenda ose jashté vendit;

c. ekspert né fushén e edukimit ose né fusha té lidhura me kurrikulén e
programit.

3.2 Trajneri duhet:

a. té keté formim profesional dhe kontribute né fushén e drejtimit dhe té
menaxhimit té arsimit, t& déshmuara me certifikata, botime, artikuj dhe
mésimdhénien né kété fushé;

b. té jeté njohés i miré i ¢éshtjeve gé lidhen me modulet e pérshkruara né
Programin e zhvillimit profesional té drejtoréve/aspirantéve pér drejtoré, té
miratuar nga Bordi i Shkollés sé Drejtoréve. Kjo té jeté e déshmuar me
certifikata, botime, artikuj, mésimdhénie apo me detyrat dhe funksionet e
vendit té punés;

c. té njohé miré legjislacionin arsimor gé ka té béjé drejtpérdrejté me
veprimtariné e drejtuesit t¢ AFP dhe gé lidhet me modulet e programit (kriter
preferencial);

d. té keté té paktén 10 (dhjeté) vite eksperiencé pune si lektor ose specialist né
fushén e edukimit dhe formimit profesional;

e. té jeté aktivizuar né trajnime pér drejtuesit e AFP, lidhur me modulet e
programit;

f. pérparési kané trajnerét qé zotérojné me déshmi njé gjuhé té huaj evropiane
(gjuha angleze e preferuar).

3.3 Trajneri duhet té dallohet pér:
ide novatore dhe aftési krijuese profesionale;
géndrim etik dhe aftési té mira komunikuese;
korrektesé né kryerjen e detyrave;
gadishméri pér té bashképunuar me kolegét;
aftési profesionale té transmetimit té sakté dhe té qgarté té informacionit
pérkatés gé pérmbajné modulet e programit.
4. Pérgjegjésité e Koordinatorit té programit té trajnimit:
4.1 Menaxhon aspektet profesionale dhe organizative té programit.
4.2 Komunikon me Shkollén e Drejtoréve pér ecuriné me cilési dhe standarde té
programit té trajnimit dhe éshté pérgjeqjés pér:

®o0 oW
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Monitoron hedhjen e materialit té prezantimit e ato mbéshtetése té cdo trajneri,

cdo té mérkuré pér modulin gé jep né platfomén Edu4School para fillimit té javés

sé trajnimit (Premte/Shtuné);

Organizon né platformén Edu4School né fillim té cdo Brezi, ndarjen e

piesémarrésve né grupe, orare dhe i lidh ato me trajnerét;

Monitoron ¢do javé hedhjen e rregullt t€ mungesave nga ana e trajneréve né

platformén Edu4School;

Asiston ¢do pjesémarrés qé ka véshtirési né pérdorimin e platformés Edu4School;

Komunikon né rrugé elektronike (via e-mail) me Menaxherin e Programit té

Trajnimit té Detyrueshém (CTP-AFP) pér ¢do problematiké qé i paragitet nga

trajnerét dhe pjesémarrésit né universitetin/fakultetin/institucionin ku ofrohet

programi i trajnimit;

Harton Raportin Javor mbi Trajnerét & Edu4School ku paraget plotésimin e

detyrimeve nga ana e trajneréve né kété platformé dhe ia dérgon Menaxherit té

Programit té Trajnimit té Detyrueshém (CTP-AFP);

Harton Raportin e Tremestrit né fund té cdo tremestri dhe ia pércjell Menaxherit

té Programit, pasi mbledh té dhénat dhe raportet individuale nga trajnerét gé kané

ofruar modulet pérkatése né até tremestér;

Ndijek nga afér dhe monitorimin né ményré té vazhdueshme trajnimin né auditor

nga trajnerét lidhur me literaturén e pérdorur, pérdorimin e teknikave té trajnimit

(puné né grup, simulime situatash, lojé me role etj);

Ndjek dhe monitoron zhvillimin e rregullt nga ana e coach dhe pjesémarrésve té

praktikave profesionale né shkollat mentore;

Bashkéshogéron sipas rastit dhe nevojés stafin e Programit té Trajnimit té

Detyrueshém (CTP-AFP) gjaté vizitave monitoruese né universitetin/fakultetin ku

zhvillohen modulet e trajnimit dhe shkollat mentore ku zhvillohet praktika

profesionale.

Koordinatori duhet té pérmbushé kriteret e méposhtme:

a. Te keté té paktén njé diplomé té nivelit Master ose ekuivalente me té.

b. Té keté pérvojé té méparshme né koordimin

c. Té keté pérvojé pune lidhur me sistemin arsimor né lidhje me instruktimin,
trajnimin ose zhvillimin profesional té mésuesve ose drejtoréve té AFP-s.

5. Kiriteret pér trajner individual (Coach)

5.1

5.2

5.3

IOAFP -té apo subjektet e pérzgjedhura do té emérojné trajneré individualé pér
piesén e té nxénit eksperimental té programit né pérputhje me numrin e shkollave
ku do té kryhet praktika profesionale.

Trajneri individual do té udhéhegé procesin e miksuar té té nxénit té
pjesémarrésve, si né shkollé ashtu dhe né IOAFP -té apo subjektet e pérzgjedhura.
Trajnerét individualé mund té instruktojné né jo mé shumé se dy shkolla né té
njéjtén kohé.

Trajneri individual (Coach) duhet té pérmbushé kriteret e méposhtme:

a. Té keté té paktén njé diplomé té nivelit Master ose ekuivalente me té.

b. Té keté pérvojé si drejtor shkolle (kriter preferencial).
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c. Té keté pérvojé té paktén 5 (pesé) vite né puné pedagogjike né sistemin
arsimor né lidhje me instruktimin, trajnimin ose zhvillimin profesional té
mésuesve ose drejtoréve té AFP.

d. Aktualisht t€ mos jeté mésues, drejtor apo néndrejtor shkolle. (Kkriter
preferencial).

6. Kiriteret pér Mentor

6.1 IAL-té apo subjektet e pérzgjedhura duhet té angazhojné drejtorét e shkollave si
mentoré pér pjesén e praktikés profesionale té programit té trajnimit.

6.2 Zgjedhja e mentorit (drejtorit té shkollés pér mésimin eksperimental) do té kryhet
né bashképunim midis IOAFP -ve apo subjekteve té pérzgjedhura, Shkollés sé
Drejtoréve dhe AKPAs.

6.3 Mentori duhet té& pérmbushé kriteret e méposhtme:

a. Té keté té paktén 4 (katér) vite pérvojé né drejtimin e njé shkolle dhe té keté
njé vlerésim pozitiv nga mbikéqyrési (eprori) i tij lidhur me realizimin e
suksesshém té proceseve gé pérmirésojné arsimin, mésimin dhe té mésuarit;

b. Té jeté i gatshém pér té pérmbushur kérkesat e programit, si kundrejt
aspirantéve pér drejtoré ashtu dhe IOAFP -ve apo subjekteve té pérzgjedhura,
duke pérfshiré gatishmériné dhe aftésiné pér té lejuar kandidatét
(pjesémarrésit) té mésojné nga pérvoja dhe té kryejné projektet e kérkuara;

c. Té jeté i pérkushtuar ndaj proceseve zhvillimore dhe mésimore si mentor.

d. Né té ardhmen, pér rolin e mentorit, preferencé do t'u jepet té diplomuarve nga
programi i trajnimit té Shkollés sé Drejtoréve.

KREU Il
PERZGJEDHJA E OFRUESVE TE TRAINIMIT TE PROGRAMIT TE
ZHVILLIMIT PROFESIONAL TE DREJTOREVE / ZEVENDESDREJTOREVE

Neni 8
Shqgyrtimi i dokumentacionit té aplikimit

1. Shqyrtimi i dokumentacionit té aplikimit t¢ IOAFP -ve apo subjekteve té tjera kryhet
sipas afateve té pércaktuara nga Shkolla e Drejtoréve.
2. Shkolla e Drejtoréve ngre njé komision té posacém pér shqyrtimin e dokumentacionit té
aplikimit. Vlerésimi i dokumentacionit mbéshtetet né tre aspekte:
a. Propozimi teknik pér zhvillimin e programit té trajnimit (25%)
b. Pérmbushja e kritereve nga stafi i pérfshiré né programin e trajnimit (50%)
c. Propozimi financiar 25%

Neni 9
Pérzgjedhja e IOAFP-ve apo subjekteve té tjera

1. Komisioni i ngritur pér shqyrtimin e dokumentacionit pérgatit vlerésimet pér
pérzgjedhjen e IAL-ve apo subjekteve té tjera.
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Shkolla e Drejtoréve pérzgjedh dhe njoft?n institucionin fitues brenda 10 (dhjeté) ditéve
pune nga marrja e vendimit.

Kontrata lidhet pér njé kohézgjatje 1 (njé) vit nga data e nénshkrimit, me té drejté
rinovimi.

Neni 10
Procedura e ankimimit

IOAFP -ja apo subjekte té tjera, kané té drejtén e ankimimit te Shkolla e Drejtoréve
brenda 5 (pesé) ditéve pune nga marrja e njoftimit.

Shkolla e Drejtoréve shqgyrton ankimin bazuar né pretendimin e I0AFP-sé apo
subjekteve té tjera dhe mbéshtetur né dokumentacionin e aplikimit dhe kthen pérgjigje
brenda 10 (dhjeté) ditéve pune nga marrja e ankesés nga IOAFP -ja apo subjektet e
tjera.

KREU IV

KUSHTET DHE KRITERET E PERZGJEDHJES DHE PROCESI | APLIKIMIT TE

KANDIDATEVE PER DREJTUES PER NDJEKJEN E PROGRAMIT TE
TRAINIMIT

Neni 11
Kushtet dhe kriteret e pérzgjedhjes

1. Kané té drejté té aplikojné pér Programin e Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér
pajisjen me certifikaté pér drejtimin e Institucioneve té Arsimit Parauniversitar t¢ AFP,
kandidatét té cilét plotésojné kriteret e pércaktuara né kété Rregullore.

2. Kandidatét duhet té plotésojné kéto kritere:

a.

Té keté diplomé té studimeve universitare t€ nivelit “Master” (ose t€ barasvlershme)
né njé nga fushat gé lidhet me kualifikimet profesionale té ofruesit publik t&¢ AFP-sé
preferohet né fushén e mésuesisé dhe jané pajisur me diplomén pérkatése, ose jané
diplomuar jashté vendit né njé program té nivelit “Master” preferohet né fushén e
mésuesisé dhe kané kryer njehsimin e diplomés prané Qendrés sé Shérbimeve
Arsimore.

Té kené eksperiencé pune né menaxhim dhe/ose mésimdhénie té paktén 3 vjet né
fushén gé lidhet me kualifikimet profesionale té njérit prej drejtimeve mésimore té
ofruesit publik té AFP-sé.

Té mos kené masa disiplinore né fugi né momentin e aplikimit.

Té kené noté mesatare aritmetike té studimeve té ciklit té paré dhe té dyté ose
ekuivalente me to jo mé pak se 7.5 (Kriter preferencial).

Té& keté njohuri té certifikuara né pérdorimin e teknologjisé sé informacionit
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Neni 12
Organizimi i procesit té aplikimit

1. Kandidatét pér ndjekjen e Programit té Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér drejtues
té Institucioneve té Arsimit dhe Formimit Profesional, aplikojné né thirrjet e shpallura nga
Shkolla e Drejtoréve té Institucioneve té Arsimit Parauniversitar.

Shkolla e Drejtoréve organizon dy heré né vit (pranveré, vjeshté) procesin e shpalljes,

aplikimit, té pérzgjedhjes, pranimit dhe regjistrimit té kandidatéve, té cilét do té
trajnohen pér drejtues té Institucioneve té Arsimit Parauniversitar pérfshire IOAFP-té.

Né raste té vecanta Shkolla mund té hapé edhe njé thirrje té treté né vit. Afati i pranimit

té aplikimeve éshté 30 dité kalendarike.

Neni 13
Dorézimi i aplikimit

1. Kandidati aplikon sipas procedurés sé pércaktuar né fagen zyrtare té Shkollés sé
Drejtoréve. Aplikimi duhet té pérmbajé dokumentet e méposhtme:

v

AN NN YA

<\

AN NI NN

Formular aplikimi, sipas modelit t& pércaktuar né Shtojcén nr.3 bashkélidhur dhe
pjesé pérbérése e késaj Rregulloreje;

Letér motivimi i/e aplikantit/es;

CV i/e aplikantit/es sipas Shtojcés nr. 4;

Fotokopje e dokumentit té identifikimit té vlefshém;

Mandat pagese pér tarifén e aplikimit né vlerén prej 1000 leké té reja, né llogariné
bankare té Shkollés sé Drejtoréve;

Veértetim pér masa disiplinore l&shuar nga punédhénési ose AKPA;

Formular vetédeklarimi gé aplikanti nuk ka gené i dénuar penalisht, Shtojca nr.5
bashkélidhur;

Projekt pér zhvillimin e institucionit té sistemit parauniversitar mbéshtetur né
Strategjiné Kombétare té Zhvillimit té Sistemit Parauniversitar né Shqipéri (jo mé
shumé se 3 fage) sipas shtojcés nr. 6;

Certifikata té trajnimeve té zhvilluara;

Kopje té diplomave universitare dhe té listave pérkatése té notave;

Kopje té Déshmisé sé Gjuhés sé huaj; dhe TIK;

Letér rekomandimi nga drejtuesi i institucionit. Né rastin, kur aplikanti nuk éshté
aktualisht né marrédhénie pune, letra e rekomandimit duhet té jeté nga institucioni
arsimor i punésimit té tij mé té fundit. (Dokument opsional).

2. Té dhénat e kandidatéve do té grumbullohen duke respektuar Ligjin Nr. 9887, daté
10.03.2008, “Pér Mbrojtjen e t€ Dhénave Personale” i ndryshuar.
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Neni 14
Shqgyrtimi i aplikimeve dhe vlerésimi me dosje

1. Procedura e vlerésimit té aplikimeve té kandidatéve pér ndjekjen e Programit té
Trajnimit kalon pérmes shqyrtimit nga Komisioni i Vlerésimit.

2. Komisioni i Vlerésimit ka né pérbérje té tij 3 (tre) anétaré:
e 1 pérfagésues té zgjedhur nga Shkolla e Drejtoréve dhe
e 2 pérfagésues té zgjedhur nga AKPA.

3. Shkolla e Drejtoréve mund té krijojé sipas rastit dne mé shumé se njé Komision
Vlerésimi.

4. Shkolla e Drejtoréve, pas pérfundimit té afatit té aplikimit, pérgatit pér Komisionin e
Vlerésimit listat dhe dosjet e kandidatéve.

5. Komisioni i vlerésimit, shqyrton dokumentacionin dhe bén vlerésimin e kandidatéve
brenda afatit 30 ditor nga mbyllja e aplikimeve sipas kategorive té méposhtme:

Nr. Kategorité pér t’u vlerésuar Pikézimi (0-100 piké)
I Formimi profesional 0-20 piké
Eksperienca né menaxhim (e pérgjithshme jashté 10 piké?
ose/dhe brenda IOAFP-sg)

15 10 piké

Vitet 10 8 piké

3 6 piké

0-2 0 piké

1 Letér motivimi 10 piké
i Rekomandimi nga drejtuesi 10 piké
v Arritjet akademike dhe té tjera 0-30 pikeé
Bachelor 0-8 piké?

Diplomat universitare —
Master 0-7 piké®
Trajnimet e vazhduara 0-5 piké?

TIK 0-5

1 Nése aplikanti ka 0-2 vite vite eksperiencé né drejtim nuk kualifikohet.

2 Nota mesatare e nivelit bachelor (8-10=8 piké); (7-7.9=6 piké); (6-6.9=4 pike); (5-5.9=2 pike)

3 Nota mesatare e nivelit master (8-10=7 pikg); (7-7.9=6 pikg); (6-6.9=4 piké); (5-5.9=2 pike&). Né rastin, kur ka
diplomé Bachelor ekuivalent me Master atéheré vlerésimi duhet té jeté 0-15. Pérshkallézimi éshté shumatore e dy niveleve mé sipér.

4 Nése kandidati ka ndjekur ¢do vit trajnimet e vazhduara sipas kritereve ligjore do té fitojé pikét maksimale.
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Gjuhé e huaj 0-5 piké®

\ Projekti 0-30 pikeé
Vizioni dhe strategjia e garté e zhvillimit té 0-10 piké

shkollés
Zbatimi i kurrikulés, drejtimi pedagogjik, drejtimi 0-11 piké
administrativ dhe financiar i shkollés
Marrédhéniet me stafin dhe komunitetin jashté dhe 0-9 piké
aspektet ligjore

Piké totale 0-100 piké

Kriteret e vlerésimit té projektit pércaktohen né Shtojcén 6 bashkélidhur késaj
Rregulloreje.

Pas shgyrtimit té dokumentacionit, Komisioni i Vlerésimit rendit kandidatét né rendin
zbrités dhe njofton kandidatét qé kalojné né fazén pasardhése.

Aplikantet té cilét grumbullojné té paktén 60 piké nga pikézimi i kritereve vlerésuese té
mé sipérme pérzgjidhen pér té ndjekur programin e trajnimit.

Komisioni i Vlerésimit pérgatit listén pérmbledhése duke renditur kandidatét sipas
pikéve né rend zbrités. Tabela miratohet nga Komisioni i Vlerésimit dhe i dérgohet pér
dijeni AKPA:s.

Neni 15

Regjistrimi i kandidatéve fitues sipas kuotave té pércaktuara né programin e trajnimit

1.

Shkolla e Drejtoréve njofton kandidatét e pérzgjedhur pér ndjekjen e programit té
trajnimit té detyrueshém pérgatitor pér certifikim, duke u bazuar né kuotat e miratuara
pér kété program. Né rast se kandidati fitues térhiget pas njoftimit dhe programi ende
nuk ka filluar, Shkolla e Drejtoréve njofton kandidatin pasardhés né listé. Kandidatét, té
cilét né renditjen pérfundimtare té aplikantéve géndrojné nén numrin e kuotave té
miratuara pér thirrjen, do té njoftohen nga Shkolla e Drejtoréve pér té ndjekur
programin e trajnimit né kohortén e radhés.

Né ¢do vit akademik, Bordi Drejtues i Shkollés sé Drejtoréve bazuar né kapacitetet e
trajneréve dhe nevojat e AKPA-s, miraton kuotat né programin e trajnimit té
detyrueshém pérgatitor pér secilén thirrje.

Regjistrimi i1 kandidatéve fitues béhet brenda 10 (dhjeté) ditéve pune nga data e
njoftimit dhe konfirmimit té tyre.

Personat gé jané pérzgjedhur e jané pranuar pér té ndjekur Programin e Trajnimit té
Detyrueshém (CTP-AFP) pér drejtues té institucioneve té arsimit dhe formimit
profesional kané té drejté té refuzojné vetém njéheré té drejtén pér té ndjekur Programin e

5> Nése kandidati ka njé certifikaté gjuhe té huaj dhe TIK merr pikét maksimale, nése nuk ka asnjé merr 0 pikeé.
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Trajnimit té Detyrueshém (CTP-AFP) né Brezin/Kohortén e radhés. Nése ata refuzojné
pér heré t€ dyté kérkesén e CSL pér t’u pérfshiré né Brezin/Kohortén qé pritet t€ fillojé,
ata e humbasin té drejtén té konsiderohen si persona té pranuar pér té ndjekur kété
program. Né kété rast ata detyrohen té aplikojné sérish né thirrjen e radhés pér t’u pranuar
né kété program.
Brenda 30 (tridhjeté) ditéve pune nga regjistrimi i kandidatéve fitues, Shkolla e
Drejtoréve i dérgon AKPA-s, listén e kandidatéve té regjistruar, né formé shkresore dhe
elektronike.
Neni 16
Procedura e ankimimit

Kandidatét kané té drejtén e ankimimit te Shkolla e Drejtoréve brenda 5 (pesé) ditéve
pune nga marrja e njoftimit.

Shkolla e Drejtoréve shqyrton ankimimin bazuar né pretendimin e kandidatit dhe
mbéshtetur né dokumentacionin e aplikimit dhe kthen pérgjigje brenda 10 (dhjeté)
ditéve pune nga marrja e ankesés nga kandidati.

Neni 17
Riaplikimi i kandidatéve

Kandidatét gé nuk jané pranuar pér ndjekjen e Programit té€ Trajnimit né aplikimin e
paré kané mundési té aplikojné pérséri né thirrjet e radhés duke plotésuar
dokumentacionin e kérkuar sipas kérkesave té thirrjes né momentin e aplikimit.

Personat qé jané pérzgjedhur e jané pranuar pér té ndjekur Programin e Trajnimit té
Detyrueshém (CTP-AFP) pér drejtues té institucioneve té arsimit parauniversitar kané té
drejté té refuzojné vetém njéheré té drejtén pér té ndjekur Programin e Trajnimit té
Detyrueshém (CTP-AFP) né Brezin/Kohortén e radhés. Nése ata refuzojné pér heré té
dyté kérkesén e CSL pér t’u pérfshiré né Brezin/Kohortén g€ pritet té€ fillojé, ata e
humbasin té drejtén té konsiderohen si persona té pranuar pér té ndjekur kété program.
Né kété rast ata detyrohen té aplikojné sérish né thirrjen e radhés pér t’u pranuar né kété
program.

Né rast se kandidatét, sipas pikés 1, déshirojné té dorézojné dokumentacion shtesé/ té
ndryshém nga aplikimi i paré, ata duhet té kryejné pérséri aplikimin nga e para duke
paguar tarifén e aplikimit.

Kandidatét qé jané s’kualifikuar nga aplikimi pér parregullsi apo falsifikim
dokumentacioni, u higet pérgjithmoné e drejta pér té ndjekur Programin e Trajnimit né
Shkollén e Drejtoréve.

Kandidatét gé nuk jané pranuar pér ndjekjen e Programit té Trajnimit né aplikimin e
paré pér mospérmbushje té kritereve ligjore, kané té drejté té aplikojné pérséri né
momentin, kur i pérmbushin ato. Kandidati kryen dhe njéheré aplikimin me
dokumentacionin pérkatés.
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PROCESI | APLIKIMIT, VLERESIMIT DHE REGJISTRIMIT NE PROGRAMIN E
TRAJINIMIT TE DETYRUESHEM PERGATITOR TE DREJTORIT /
ZEVENDESDREJTORIT NE DETYRE/ASPIRANTEVE PER DREJTUES

Neni 18
Organizimi i procesit té aplikimit té drejtuesve né detyré /aspirantéve pér drejtues

1. Drejtuesit/aspirantét pér drejtues té institucioneve arsimore né detyré aplikojné né
Programin e Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor né Shkollén e Drejtoréve, né datat e
shpallura nga Shkolla e Drejtoréve té Institucioneve té Arsimit dhe Formimit Profesional.

2. Shkolla e Drejtoréve organizon procesin e shpalljes, aplikimit, pranimit dhe regjistrimit té
drejtuesve né detyré/aspirantéve pér drejtues, té cilét trajnohen pér drejtues té
Institucioneve té Arsimit dhe Formimit Profesional.

3. Kiriteret dhe procedurat pér pérzgjedhjen, kualifikimin, trajnimin dhe certifikimin e
drejtuesve né detyré té AFP miratohen me udhézim té ministrisé pérgjegjése.

Neni 19
Dorézimi i aplikimit pér drejtuesit né detyré

1. Drejtuesit né detyré/aspiranti pér drejtues né detyré aplikon sipas procedurés sé
pércaktuar online né fagen zyrtare té Shkollés sé Drejtoréve. Aplikimi duhet té pérmbajé
dokumentet e méposhtme:

v" Formular aplikimi, sipas modelit t& pércaktuar né Shtojcén nr. 3 bashkélidhur dhe
pjesé pérbérése e késaj Rregulloreje;

Letér motivimi i/e aplikantit;

CV i/e aplikantit sipas shtojcés 4;

Fotokopje e dokumentit té identifikimit té vlefshém;

Mandat pagese pér tarifén e aplikimit né vlerén prej 1000 leké té reja, né llogariné
bankare té Shkollés sé Drejtoréve;

Vértetim pér masa disiplinore léshuar nga punédhénési ose AKPA,

Formular veté deklarimi, gé aplikanti nuk ka gené i dénuar penalisht, Shtojca nr.5
bashkélidhur,;

v Projekt pér zhvillimin e institucionit té sistemit parauniversitar mbéshtetur né
Strategjiné Kombétare té Zhvillimit té Sistemit Parauniversitar né Shqipéri (jo mé
shumeé se 3 fage) sipas shtojcés 6 bashkélidhur.

Certifikata té trajnimeve té zhvilluara;

Kopje té diplomave universitare, té listave pérkatése té notave;

Vértetim té Eksperiencés né Menaxhim (e pérgjithshme jashté ose/dhe brenda
IOAFP-sg)

v' Déshminé e Gjuhés sé huaj dhe TIK;
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v Letér rekomandimi nga drejtuesi i institucionit. Né rastin, kur aplikanti nuk éshté
aktualisht né marrédhénie pune, letrén e rekomandimit duhet ta marré nga institucioni
arsimor i punésimit té tij mé té fundit. (Dokument opsional).

2. Té dhénat do té mblidhen duke respektuar Ligjin Nr. 9887, daté 10.03.2008, “Pér

Mbrojtjen e t& Dhénave Personale” i ndryshuar.

Neni 20
Shqgyrtimi dhe vlerésimi i aplikimeve té drejtuesve né detyré/aspirantéve pér drejtues né
detyré

1. Procedura e vlerésimit té aplikimeve té drejtoréve/aspirantéve pér drejtues né detyré
pér ndjekjen e programit té trajnimit kalon pérmes shqyrtimit nga Komisioni i
Vlerésimit. Komisioni i Vlerésimit ka né pérbérje té tij 3 (tre) anétaré:

o 1 pérfagésues té zgjedhur nga Shkolla e Drejtoréve dhe

o 2 pérfagésues té zgjedhur nga AKPA.
Shkolla e Drejtoréve mund té krijojé sipas rastit dhe mé shumé se njé Komision
Vlerésimi.

2. Shkolla e Drejtoréve, pas pérfundimit té afatit té aplikimit, pérgatit pér Komisionin e
Vlerésimit listat dhe dosjet e kandidatéve.

3. Komisioni i vlerésimit, shqyrton dokumentacionin dhe bén vlerésimin e kandidatéve
mbéshtetur né kriteret e pércaktuara né Udhézim Ministri/AKPA.

4. Pas shqyrtimit t¢ dokumentacionit, Komisioni i Vlerésimit rendit kandidatét né
rendin zbrités dhe Shkolla e Drejtoréve njofton kandidatét fitues.

Neni 21
Regjistrimi i kandidatéve fitues té drejtuesve né detyré/aspirantéve pér drejtues né
detyré

Regjistrimi i kandidatéve fitues té drejtoréve/aspirantéve pér drejtues né detyré béhet sipas
pikés 3 té Nenit 15 té késaj Rregulloreje.

Neni 22
Riaplikimi i drejtuesve né detyré /aspirantéve pér drejtues né detyré

Pér drejtorét/ aspirantét pér drejtues né detyré, gé nuk jané pranuar pér ndjekjen e programit
té trajnimit né aplikimin e paré do té ndiget e njéjta proceduré regjistrimi sipas pikés 1 té
Nenit 17 té késaj Rregulloreje.
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KREU VI
ZHVILLIMI | PROGRAMIT TE TRAINIMIT DHE VLERESIMI |
PJESEMARRESVE PERGJATE PROGRAMIT

Neni 23
Zhvillimi i Programit

1. Programi i Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP zhvillohet sipas llojit té
trajnimit, kurrikulave e programeve pérkatése té pércaktuara nga Shkolla e Drejtoréve.

2. Programi i Trajnimit t¢ Detyrueshém Pérgatitor pér AFP realizohet nga institucionet e
arsimit té larté apo subjekte té tjera té pérzgjedhura nga Shkolla e Drejtoréve pér
realizimin e veprimtarisé sé Shkollés sé Drejtoréve té Institucioneve té Arsimit
Parauniversitar.

3. Programi i Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP realizohet nga IAL apo subjekte
té tjera té pérzgjedhura nga Shkolla e Drejtoréve pérmes seancave trajnuese té
drejtpérdrejta me pjesémarrésit né mjediset e tyre dhe/ose online si dhe praktikés gé do té
kryhet né shkollat e pérzgjedhura nga Shkolla e Drejtoréve né bashképunim me AKPA-n.

4. Shkolla e Drejtoréve pércakton periudhén dhe kohézgjatjen e zhvillimit t€ Programit té
Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP gé do té realizohet nga IAL apo subjekte té
tjera té pérzgjedhura nga Shkolla e Drejtoréve, té cilat jané té detyruara té zbatojné
kohézgjatjen e programit.

5. Programi i Trajnimit zhvillohet me kohé té pjesshme, pa shképutje nga puna. Né rastin
kur pjesémarrési pér arsye té ndryshme kérkon té mos vijojé ndjekjen e programit té
trajnimit ose t€ moduleve té caktuara, modulet e ndjekura me sukses deri né momentin e
ndérprerjes i njihen. Modulet e mbetura mund té ndigen nga pjesémarrési né programin e
rradhés.

Neni 24
Detyrat e pjesémarrésve

1. Gjaté zhvillimit té Programit té Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor, pjesémarrési éshté i
detyruar:

a. Té marré pjesé té paktén né 80%, té secilit modul té programit té trajnimit dhe té
jeté pro-aktiv;

b. Té dorézojé detyrat apo projektin sipas kérkesave té programit;

c. TEé jeté pjesé e takimeve té reflektimit né lidhje me mbarévajtjen e programit si dhe
té plotésojé pyetésoré ose forma vlerésimi sipas nevojés;

d. Té& marré pjesé né procesin e testimit pér certifikim dhe né eventet e réndésishme
organizuara nga Shkolla e Drejtoréve;

e. Té plotésojé ¢do detyré gé pércakton pérmbajtja/zhvillimi i programit.

2. Plotésimi i detyrimeve t& mésipérme nga ana e pjesémarrésve konfirmohet nga subjekti
trajnues dhe éshté kriter pér pjesémarrjen né testimin pér certifikim.
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Neni 25
Vlerésimi i pjesémarrésit pér modulet e programit

Né vlerésimin e pjesémarrésit pér modulet e programit, trajneri/coach llogarit pikét pér:

a. Angazhimin aktiv né seancat trajnuese (20%);

b. Dosjen me detyrat e dorézuara dhe mini test gjaté programit (40%: ku 15% Dosja me
Detyrat dhe 25 % mini test);

c. Praktika Profesionale né shkollé dhe Analizé e Praktikum né klasé (Inquiry learning)
(40%).

Dosja e pjesémarrésit pérbéhet nga zbatime praktike né situaté konkrete, detyra tematike,

raste studimore, projekte dhe mini test.

Pjesémarrési njoftohet individualisht pér vlerésimin e tij me piké né secilin modul nga

trajneri pérkatés.

Pjesémarrési quhet kalues né modulin pérkatés té programit nése vlerésohet mbi 70% né

vlerésimet sipas pikés 1 té kétij neni.

Pjesémarrési kualifikohet né programin e trajnimit, kur éshté kalues né té gjitha modulet e

programit.

Pjesémarrési gé nuk merr pjesé né té paktén 80% té njé moduli do té duhet ta pérsérisé

modulin.

Né rast se pjesémarrési nuk kualifikohet si mé sipér, ai ka té drejtén té pérsérisé modulin

e programit duke paguar detyrimet pérkatése.

Né pérfundim té Kkétij programi trajnimi, pjesémarrési pajiset me njé vértetim nga

subjektet trajnuese pér pérfundimin me sukeses té moduleve pérkatése té Programit té

Trajnimit té Detyrueshém pér certifikim, dhe mund té vijojé me testimin pér certifikim.

KREU VIl
TESTIMI PER CERTIFIKIM DHE PROCESI | VLERESIMIT

Neni 26

Testimi pér Pajisje me Certifikaté pér
Drejtues té Institucionit té Arsimit dhe Formimit Profesional

Kandidatét gé kané pérfunduar me sukses Programin e Trajnimit té Detyrueshém
Pérgatitor pér drejtues té AFP, i nénshtrohen testimit prané Shkollés sé Drejtoréve pér
pajisjen me certifikatén pér drejtimin e IAP-ve.

. Kandidati ruan t€ drejtén pér t’u regjistruar né procesin e testim certifikimit pér 2 (dy)
vjet nga pérfundimi me sukses i Programit té Trajnimit té Detyrueshém.

Pjesémarrésit né Programin e Trajnimit té Detyrueshém (CTP) pér drejtues té
institucioneve té arsimit dhe formimit profesional gé nuk arrijné té kalojné me sukses
edhe herén e dyté té procesit té testimit pér certifikim mund ta japin até edhe njé heré té
treté. Cdo pjesémarrés gé déshiron ta japé até pér heré té treté duhet té paguajé njé vleré
prej 10,000 leké (ALL) té reja gé pérfshin kostot e realizimit té procesit
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Neni 27
Elementét e vlerésimit pér certifikim

Komponentét e vlerésimit pér certifikim jané:

a. Projekti final, vetévlerésimi dhe plani i veprimit;

b. Pyetje mbi njohurité e pérftuara dhe rastet studimore;

Kufiri 1 kalueshmérisé pér secilin komponent vlerésimi té testimit pér certifikim éshté
70%.

Né rast se kandidati nuk merr 70% té pikéve né secilin nga komponentét e
sipérpérmendur pér certifikim nuk konsiderohet kalues.

Prezantimi i projektit do té& kryhet pérpara njé komisioni vlerésimi né prani dhe té
pjesémarrésve té tjeré, dhe zgjat jo mé shumé se 20 minuta.

Pér datén dhe vendin e prezantimit pjesémarrésit njoftohen 15 dité pérpara nga Shkolla e
Drejtoréve.

. Testimi pér certifikim pérbéhet nga 1) Pyetje mbi njohurité e pérftuara dhe 2) Rastet
studimore

. Testimi pér certifikim, sipas pikés 1/b té kétij neni do té zgjasé jo mé shumé se 120
minuta.

. Vlerésimi i testimit pér certifikim realizohet né ményré té automatizuar.

Neni 28
Pérbérja e komisionit té vlerésimit té projektit

Procedura e shqyrtimit dhe vlerésimit té elementit té paré (Projekti) té testimit pér

certifikimit do té kryhet nga Komisioni i Vlerésimit.

a. Komisioni i Vlerésimit ka né pérbérje té tij 3 (tre) anétaré:

e 1 pérfagésues té zgjedhur nga Shkolla e Drejtoréve

o 1 pérfagésues té zgjedhur nga ofruesit e shérbimit té programi i trajnimit [(trajner /
trajner individual (coach)] dhe

e 1 pérfagésues té zgjedhur nga AKPA.

Shkolla e Drejtoréve mund té krijojé sipas rastit dhe mé shumé se 1 (njé) Komision

Vlerésimi.

Komisioni i vlerésimit té elementit té paré (Projekti dhe plani i veprimit) pas

pérfundimit té procesit té vlerésimit i dérgon Shkollés sé Drejtoréve listén me

vlerésimin e pjesémarrésve né kété element.

. Aspektet e bashképunimit midis QSHA dhe Shkollés sé Drejtoréve pércaktohen né

marréveshjen e bashképunimit midis kétyre institucioneve.
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Neni 29
Regjistrimi pér testimin e certifikimit, pér kandidatét gé kané pérfunduar me sukses
programin e trajnimit

Datat e testimeve do té shpallen nga Shkolla e Drejtoréve minimumi 1 muaj para
testimit pér t'u dhén€ mundési aplikantéve t€ pérgatiten dhe t€ planifikojné.

. Aplikantét do té kené mundési té regjistronen pér né testim deri 2 javé para datés sé
testimit.

. Aplikimi pér testim do té béhet online sipas udhézimeve né shpalljen e datave té
testimit.
Kandidatét duhet té dorézojné: 1. Prezantimin e projektit (né formatin ppt); 2. Projektin
e ploté (né formatin word); 5 (pesé) dité kalendarike para datés sé prezantimit té
projektit, sipas udhézimeve né thirrje.

Neni 30
Rregulla pér pjesémarreésit né ditén e testimit

Pér paragitjen né gendrat e provimit, pjesémarrésit duhet t€ kené parasysh rregullat e
méposhtme:
a. Té jené té pajisur me dokument identifikimi (karté identiteti ose pasaporté) pér té
marré pjesé né provim;
b. Té paraqgiten sé paku 30 minuta pérpara fillimit té provimit;
c. Ndalohet marrja me vete dhe pérdorimi i celularéve dhe mjeteve té tjera té
komunikimit gjaté zhvillimit té provimit, pasi kjo vlerésohet si kriter skualifikimi;
d. Ndalohet duhani dhe konsumimi i ushgimit né mjediset e provimit;
e. Ndalohet komunikimi gjaté zhvillimit té provimit.
Qendrat e provimit mbikéqyren nga njé ose mé shumé administratoré dhe kamera, né
varési té numrit t€ kandidatéve qé do ’'i nénshtrohen provimit, té cilét:
a. jané pérgjegjés pér mbarévajtjen e provimit sipas rregullave té pércaktuara né kété
rregullore;
b. mbajné getési gjaté zhvillimit té provimit.

Neni 31
Pérgjigjet e testimit

. Aplikantét do té njoftohen mbi rezultatet e testimit jo mé voné se 10 (dhjeté) dité pune
népérmjet llogarisé sé tyre individuale ne platformén online té Shkollés sé Drejtoréve
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Neni 32
Pérséritja e testimit dhe térheqja nga testimi

1. Pjesémarrésit né Programin e Trajnimit t€ Detyrueshém (CTP-AFP) pér drejtues té
institucioneve té arsimit dhe formimit profesional gé nuk arrijné té kalojné me sukses
edhe herén e dyté té procesit té testimit pér certifikim mund ta japin até edhe njé heré té
treté. Cdo pjesémarrés gé déshiron ta japé até pér heré té treté duhet té paguajé njé vleré
prej 10,000 leké (ALL) té reja qé pérfshin kostot e realizimit té procesit.

2. Nése njé kandidat nuk paragitet né testim ose térhiget pérpara fillimit té tij, atéheré
testimi nuk vlerésohet si i kryer.

3. Térhegja nga testimi nuk mund té kryhet pas hyrjes né sallén e provimit.

Neni 33
Procedura e ankimimit

Pas marrjes sé vlerésimit pérfundimtar pér té tre elementét, pjesémarrésit kané té drejtén e

ankimimit te Shkolla e Drejtoréve brenda 5 (pes€) dité pune nga marrja e njoftimit.

1. Ankimimi do té realizohet online sipas udhé&zimeve né thirrjen e testimit pér certifikim.

2. Shkolla e Drejtoréve shqyrton ankimin bazuar né pretendimin e aplikantit dhe mbéshtetur
né dokumentacionin e aplikimit dhe kthen pérgjigje brenda 10 (dhjeté) ditéve pune nga
marrja e ankesés.

KREU VIl
PAJISJA ME CERTIFIKATE, LLOJET DHE AFATET E VLEFSHMERISE

Neni 34
Pajisja me Certifikaté

1. Térhegja e certifikatés realizohet prané zyrave té Shkollés sé Drejtoréve, nga Aplikanti
gé ka kaluar me sukses testimin.

2. Né momentin e térheqjes sé certifikatés aplikanti duhet té jeté i pajisur me mjet
identifikimi.
Né pamundési pér t’u paraqitur personalisht, certifikatén mund ta térheqé njé pérfagésues
i aplikantit, i pajisur me prokuré té posagme dhe mjetin personal té identifikimit.
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Neni 35
Llojet e certifikatave pér drejtues té Institucioneve té Arsimit Parauniversitar

Shkolla e Drejtoréve léshon tre lloje certifikatash pér drejtuesit e 1AP:

a) Certifikata e drejtuesit pér institucionet parashkollore;

b) Certifikata e drejtuesit pér Institucionet e Arsimit dhe Formimit Profesional.

c) Certifikata e drejtuesit pér Institucionet e Arsimit Parauniversitar, té arsimit t¢€ mesém
té ulét dhe té arsimit té mesém té larté.

Neni 36
Afati i vlefshmérisé sé certifikatés

Vlefshméria e Certifikatés pér drejtimin e IOAFP-ve éshté pa afat.

KREU IX

ASPEKTET FINANCIARE PERKATESE DHE TARIFAT

Neni 37
Tarifa e Programit té Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP dhe e procesit té
certifikimit

1. Tarifat pér Programin e Trajnimit t& Detyrueshém Pérgatitor pér AFP pércaktohen né
Shtojcén nr. 1 té késaj Rregulloreje.

2. Pagesa e tarifave kryhet vetém né llogariné bankare té Shkollés sé Drejtoréve me té
dhénat e detajuara né fagen zyrtare té Shkollés sé Drejtoréve.

3. Pagesa e tarifés pér ndjekjen e Programit té Trajnimit mund té paguhet e ploté njéherésh
ose népérmjet maksimumi 3 (tre) késte.

4. Neé datén e regjistrimit, pjesémarrési duhet té paragesé mandatin e pagesés sé tarifés (té
ploté ose késtin e paré). Né rast té pagesés me késte, késtet e tjera paguhen ¢do fillim tre-
mujori gjaté ndjekjes sé Programit té Trajnimit.

5. Né rast se aplikanti ndérpret Programin e Trajnimit té Detyrueshém Pérgatitor pér AFP,
detyrimi financiar pér programin e ndjekur deri né momentin e ndérprerjes duhet té
shlyhet nga ana e pjesémarrésit.
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KREU X
DISPOZITA PERFUNDIMTARE

Neni 38
Dispozita té fundit dhe hyrja né fuqi

Ngarkohet Shkolla e Drejtoréve pér zbatimin e késaj Rregulloreje.

Kjo Rregullore hyn né fugi menjéheré pas miratimit nga Bordi Drejtues i Shkollés sé

Drejtoréve.
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SHTOJCA1

TARIFAT E SHKOLLES SE DREJTOREVE

Center for School
+355 42209185
info@csl.edu.al

Adresa: Bulevardi

Llojet e pagesave Tarifa
Tarifa e aplikimit 1.000 leké
Tarifa e vértetimeve 500 leké
Pjesémarrja né program 50.000 leké*
Pajisja me certifikaté 1000 leké
Leadership
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